
Entreprise 
MEDeTIC est une Start up qui conçoit des environnements de vie favorisant le suivi à distance et le 
maintien à domicile des personnes fragilisées. 

Créée en 2004, l’équipe pluridisciplinaire composée  de médecins, juristes, psychologues sociaux, 
domoticiens et ingénieurs logiciel développe des solutions transversales basées sur les dernières 
innovations technologiques dans les domaines de l'électronique, de l’informatique et des 
télécommunications.  

Dans le cadre du fort développement de nos activités, nous recrutons pour notre département 
Technologies un(e) Chef de Projet/ Ingénieur d’application. 
 
Type de contrat : CDI, poste basé à COLMAR (68) 

Poste 
Intégré(e) au département « Technologies », vous apporterez votre expertise depuis l’initiation des 
projets jusqu’au déploiement et la maintenance des applications. 
 
Dans le cadre de vos fonctions : 

• Vous analysez et traduisez les cahiers des charges fonctionnels 
• Vous produisez les spécifications de développements logiciels, proposez les architectures système 

à mettre en œuvre et modélisez les comportements critiques de l’architecture à des fins de 
simulation ou de vérification.  

• Vous organisez et participez activement au développement et à la validation des applications en 
garantissant l’évolutivité de la solution. 

• Vous suggérez de nouvelles fonctionnalités à développer dans les technologies industrielles et 
intervenez activement sur les méthodes et outils de développement.  

Profil 
De formation Bac+5 en informatique (Universitaire ou école d'ingénieur), vous avez développé lors d’une 
première expérience une expertise en gestion de projet,  architecture logicielle et conception/développement 
orienté objet sous Linux  (UML, design patterns, C, C++, Java) ainsi qu’en algorithmique distribuée. 

Vous êtes familier des bases de données MySql et connaissez les  protocoles IP, SIP, Bluetooth,  Zigbee,  
idéalement les  différents protocoles domotiques (IHC,  KNX, ...) et avez des notions de réseau et de 
traitement du signal. 

Créatif, vous avez la capacité à proposer de nouvelles approches pour permettre l’innovation de rupture. 
Rigoureux, méthodique, autonome, vous possédez un fort esprit d'initiative, un bon relationnel et appréciez le 
travail en équipe. 

Pratique de l'anglais, parlé et écrit 

Le poste peut évoluer vers une fonction d’encadrement d’une équipe de développement. 

Si vous désirez rejoindre cette équipe pluridisciplinaire dynamique, et profiter de cette phase de croissance, 
n'hésitez pas à nous transmettre votre candidature par mail à recrutement@medetic.com 

Référence : MT2010_001 

mailto:recrutement@medetic.com

